Til Reprasentantskabet

Referat fra 16. mode i Representantskabet for Syddansk Universitet
den 30. marts 2004.

Dagsorden:

Godkendelse af referat.

Orientering om aktuelle sager.

Vedtagt for Syddansk Universitet.

Droftelse af forretningsorden for Reprasentantskabet.
Valg af nastformand.

Droftelse af udvidelse af Reprasentantskabet.

"Hvorfor jura ved Syddansk Universitet — og hvordan 2.

Afrunding v/fmd. Poul Erik Madsen.
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Ad 1. Godkendelse af referat fra modet den 11. december 2003.

Referatet blev godkendt.

Ad 2. Orientering om aktuelle sager.

I tilknytning til meddelelse | orienterede rektor om, at Vejle Amt har
oplyst, at amtet er indstillet pa at donere 20 mio. kr. til universitetet
til enten at bidrage til at opfere et nyt universitet eller til at forny uni-
versitetets eksisterende bygninger i Kolding. Der er behov for en sam-
let donation pa ca. 70 mio. kr. for at kunne bygge et nyt universitet i
Kolding, som vil give universitetet ca. samme huslejeomkostninger for
ca. samme areal som det, SDU disponerer over for nerverende i Kol-
ding. Vejle Amt har tilkendegivet, at beslutningen om byggeriet i
Kolding skal treffes inden den 1. juni 2004. Der er nedsat et hurtigt-
arbejdende udvalg med reprasentanter fra universitet, kommune, amt
og Statens Forsknings- og Uddannelsesbygninger.
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Rektor henledte opmarksomheden pa meddelelse 0”, om de private
donationer Syddansk Universitet har modtaget til forskning. Rektor
udtrykte gleede over donationerne og habede, at de vil vare med til at
skabe positiv opmarksomhed om universitetet.

Poul Erik Madsen spurgte til arbejdet med udviklingskontrakten.
Rektor oplyste, at udviklingskontrakten for universitetet udlgb den
31. december 2003. Arbejdet med den nye udviklingskontrake er
iverksat. Planen er, at bestyrelsen skal indga en ny udviklingskontrake
med Ministeriet for Videnskab, Teknologi og Udvikling med virkning
fra 1. januar 2006. Syddansk Universitet vil i mellemtiden skulle ud-
arbejde en overgangskontrakt, som dekker perioden indtil 2006.

Rektor orienterede om ansegere til kvote 2, som igen i &r ser meget
tilfredsstillende ud. Der er en samlet fremgang pa 14% i antallet af
ansggere, der har Syddansk Universitet som forste prioritet, hvilket
blandt andet skyldes det nye Jurastudium, som 145 ansggere har
som deres forste prioritet, samt en fortsat stor segning til journalist-
og til legestudiet.

Der har veret tilbagegang for uddannelserne pd naturvidenskabens
ingenisruddannelserne klarer sig pent. Der er tilbagegang for de hu-
manistiske uddannelser.

Der er generelt fremgang for de samfundsvidenskabelige uddannelser.

Syddansk Universitet er s vidt vides det eneste universitet, der har
fremgang pa kvote 2 ansegningerne.

Rektor gledede sig over, at universitetet efter fusionen er det universi-
tet, der vokser mest, og at universitetet pd optaget kan se en effekt af
sin indsats med at produktudvikle uddannelserne.

Bent Claudi Lassen spurgte til en mulig fusion med Ingenigrhgjskolen

Odense Teknikum (IOT).

Rektor redegjorde for, at Syddansk Universitet er interesseret i og
parat til at drofte en mulig fusion med IOT. Rektor henledte op-
marksomheden p4, at en eventuel fusion vil kreeve opbakning fra og
godkendelse af de to ressortministerier, hhv. Videnskabsministeriet og
Undervisningsministeriet.

Poul Erik Madsen gav udtryk for, at det vil virke befordrende for en
sddan proces — ogsd i forhold til Aalborg Universitet Esbjerg - , hvis
interessenterne/brugerne tilkendegiver en interesse for en fusion.

Kurt Christiansen bad rektor om at arbejde for en fusion mellem uni-
versitetet og IOT blandt andet af hensyn til regionens erhvervsliv.

Bent Claudi Lassen stottede dette blandt andet med en henvisning til
det relativt lave uddannelsesniveau pa Fyn og regionens behov for forsk-
ning, udvikling og innovation.
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Dekan Henrik Pedersen fra Det Naturvidenskabelige og Tekniske
Fakultet oplyste, at fakultetet arbejder pé at etablere en masteruddan-
nelse i ledelse for ingeniorer. Fakultetet har allerede et uddannelses-
samarbejde med IOT, og arbejder fortsat med at udvikle nye uddan-
nelser i samarbejde med IOT.

Ad 3. Vedtagt for Syddansk Universitet.

Rektor fremlagde tidsplanen for implementeringen af den nye univer-
sitetslov. (Tidsplanen er vedlagt referatet.) Universitetet afventer nu
Ministeriet for Videnskab, Teknologi og Udviklings behandling af
udkast til endelig vedtaegt. Det forste mede pd embedsmandsniveau
holdes den 7. april 2004.

Rektor orienterede om, at arbejdet med vedtegten blandt andet er
forsinket af principielle droftelser vedrerende bestyrelsesmedernes
dben-/lukkethed, hvor ministeriet gnsker én formulering for alle uni-
versiteter. Som folge af forsinkelsen kan det blive nedvendigt at af-
holde valg til de kollegiale organer til efterdret.

Poul Erik Madsen roste udformningen af vedtegten, hvis indhold
stort set er i overensstemmelse med Reprasentantskabets tilkendegi-
velser og dermed tager hensyn til universitetets serlige regionale til-
knytning. Formanden bemearkede ogsa, at man efter hans opfattelse
har fundet en fuldt tilfredsstillende losning pa spergsmalet om valg af
de udefra kommende medlemmer af bestyrelsen, som skal foreslas af
et udvalg bestdende af formandskabet for hhv. bestyrelsen og Repree-
sentantskabet og endelig godkendes af Repraesentantskabet. Forman-
den gav endvidere udtryk for, at han ser frem til samarbejdet mellem
bestyrelse og Reprasentantskab.

Rektor orienterede om, at bestyrelsesformanden har fiet bemyndigelse
til at godkende mindre @ndringer af vedtegten, mens evt. vasentlige
@ndringer, som folge af ministeriets behandling af vedtagten, dreftes
pa bestyrelsesmedet den 11. maj 2004.

Ad 4. Droftelse af forretningsorden for Reprasentantskabet.
Per Overgaard Nielsen indledte droftelsen af punktet med, at henlede
opmerksomheden pd, at en forretningsorden ber opfattes som et red-

skab 1 tilfaelde af en eventuel konflikt.

Poul Erik Madsen udtrykte enske om, at beslutningsdygtigheden i

Repraesentantskabet overvejes, si Reprasentantskabet bliver beslut-
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ningsdygtigt, ogsd hvis mindre end halvdelen af medlemmerne er til
stede. Det er endvidere vigtigt at beskrive proceduren for udpegning
af nye medlemmer, da Reprasentantskabet skal vare selvsupplerende.

A.P Hansen spurgte, om det var kendt, at mederne i Reprasentant-
skabet er offentlige.

Ulla Adolf fandt det usmidigt at angive en minimumsreprasentation
for Reprasentantskabets belsutningsdygtighed. Dette bor kun vere et
krav i tilfelde af indkaldelse til moder med kortere varsel end angivet.
Kurt Christiansen mente, at det udsendte oplaeg var udmerket. Han
foreslog, at man overvejede muligheden for at kunne ekskludere med-
lemmer med for hejt fraver. Endelig foreslog han at tilfoje en formu-
lering om en standarddagsorden.

Bent Claudi Lassen var enig i at der er behov for en formulering om
supplering af Reprasentantskabet.

Rektor foreslog, at Reprasentantskabet nedsatter et valgudvalg, der
kan komme med forslag til nye medlemmer. Rektor spurgte endvidere
til antallet af arlige moder — er der behov for ferre/flere?

Poul Erik Madsen mente, at det skal overvejes hvordan spergsmalet
om beslutningsdygtigheden lgses. Han fandt, at den nuvarende meo-
defrekvens er tilfredsstillende.

Per Overgaard Nielsen foreslog, at Reprasentantskabet ved de ordine-
re indkaldte meder er beslutningsdygtigt i kraft af de fremmeodte. Ved
udpegninger til bestyrelsen ber der vare et krav om, at halvdelen af
Reprasentantskabet er til stede.

Poul Erik Madsen gnskede, at droftelsen af et nyt udkast til forret-
ningsorden szttes p& dagsordenen til naste mede.

Ad 5. Valg af nestformand.

Punktet blev udsat til neste mode.

Poul Erik Madsen foreslog, at der nedsettes et udvalg, der kommer
med forslag til nye medlemmer af Reprasentantskabet, som kan dref-
tes p& naste mode. Naste mode vil derfor bide behandle forretnings-
orden samt et konkret forslag til udvidelsen af Reprasentantskabet

Formanden foreslog derefter, at udvalget kommer til at bestd af:

Ulrik Gammelgaard, Bent Claudi Lassen, Niels Johannesen samt forman-

den.
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Poul Erik Madsen opfordrede alle medlemmer af Repraesentantskabet
til at komme med forslag til udvalget til nye medlemmer af Reprasen-
tantskabet.

Poul Erik Madsen forventer, at udvalget kan fremlegge en liste med
forslag til nye medlemmer til neste mede i Reprasentantskabet den
20. september 2004.

Ad 6. Droftelse af sammensatningen af Reprasentantskabet.

Poul Erik Madsen gennemgik det udsendte forslag og afsluttede med
at sige, at han fandt det vigtigt at sikre en bred reprasentation.

Rektor sagde, at tallene for ssmmensaztningen kan vare udgangspunkt
for afdekningen af muligheden for nye medlemmer.

Bent Claudi Lassen fandt, at forslaget var en udmerket rettesnor for
det videre arbejde.

A.P. Hansen gnskede at teenke den nye strukturreform ind i overvejel-
serne.

Rektor mente, at storrelsesorden for det politiske niveau var tilpas,
men at strukturreformen kunne betyde, at den endelige fordeling af
pladserne kunne blive anderledes.

Poul Erik Madsen indkalder det nedsatte udvalg, som i samarbejde
med ledelsen pd Syddansk Universitet vil komme med forslag til sup-
plering. Der vil blive udsendt en skriftlig opfordring til samtlige med-
lemmer af Reprasentantskabet om at deltage i arbejdet.

Kurt Christiansen synes, at man i den forbindelse skal sporge de nu-
verende medlemmer om deres interesse i at fortsette i Repraesentant-

skabet.

Rektor vil lade det nedsatte udvalg sperge de ovrige medlemmer, om
de onsker at fortsette som medlemmer af Reprasentantskabet.

Ad 7. ”Hvorfor jura ved Syddansk Universitet — og hvordan ?”.

Institutleder, professor Nis Jul Clausen prazsenterede den nye juraud-
dannelse pd Syddansk Universitet.

Overheads fra prasentationen er vedlagt referatet.
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Ad 8. Afrunding v./fmd. Poul Erik Madsen.

Rektor orienterede om, at Syddansk Universitet har fiet afslag pa en
anspgning til Ministeriet for Videnskab, Teknologi og Udvikling om
midler til at etablere et karrierecenter. Et overraskende afslag idet for-
slaget var udarbejdet i teet samarbejde med ministeriet og Akademi-
kernes Centralorganisation .Universitetet har efterfolgende besluttet at
etablere et karrierecenter for egne midler.

Formanden orienterede om, at det arlige Koldinghus arrangement
finder sted mandag den 7. juni 2004 kl. 17.00. Der udsendes invita-
tion i starten af maj méned.

Nzste mode i Reprasentantskabet er den 20. september 2004 kl.
15.15.
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Folgende medlemmer deltog i medet:
Borgmester A.P. Hansen

Adm. direktor Kurt Christiansen

Direktor Ulla Adolf

Adm. legelig direkter Hans Chr. Thyregod
Rektor Poul Erik Madsen

Formand Bent Claudi Lassen
HA(jur.)-studerende Claus Andersen
BA(int.)-studerende Lykke Gylling Andersen

Fra SDU's bestyrelse deltog:
Direktar Johannes Due
Stiftamtmand Ninna Wiirtzen

Ansv. chefredaktor Mette Bock
Kontorfuldmagtig Jane Westergaard
Lektor Bjarne Andersen
Stud.merc.jur. Karsten Thinggaard
Stud.negot. Martina Christensen

Folgende medlemmer var fraverende:
Borgmester Johnny Setrup
Borgmester Anker Boye

Borgmester Per Badker Andersen
Amtsborgmester Jan Boye
Amtsdirektar Niels Johannesen
Viceamtsborgmester Bent Bechmann
Amtsborgmester Laurits Tornas

Adm. direktor Thomas Graversen
Koncerndirektgr Hans Kirk
Statsautoriseret revisor Erik Melgaard
Direkter Ulrik Gammelgaard
Generalkonsul, dr.phil. Henrik Becker-Christensen
Forstander Annemarie Morris
Direktor mag.art. Karsten Ohrt
Stud.merc. Jacob Rasmussen
Stud.scient.pol. Martin Ejnar Hansen

I medet deltog desuden:

Rektor Jens Oddershede

Prorektor Jorn Henrik Petersen
Dekan Bjarne G. Serensen

Dekan Flemming G. Andersen
Dekan Henrik Pedersen

Direkter Per Overgaard Nielsen
Specialkonsulent Connie Bang Jensen
Fuldmagtig Birgitte Wraae
Institutleder Nis Jul Clausen
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